CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES, QUE CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 2254 AL 2262, DEL 2268 AL 2274 DEL CODIGO CIVIL PARA EL
ESTADO DE JALISCO, CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE DESARROLLO E INTEGRACION
SOCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, POR CONDUCTO DEL PROF. Y LIC. DAVIEL
TRUJILLO CUEVAS, EN SU CARACTER DE SECRETARIO, QUE PARA LOS EFECTOS DE ESTE CONTRATO
SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA” O “EL CONTRATANTE” Y POR LA OTRA EL (LA) C. MARTHA
MARCELA TELLO CASILLAS A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CONTRATADO” Y EN
SU CONJUNTO SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES” Y PARA QUE SURTA SUS EFECTOS
LEGALES SE CONSIGNAN A LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

PRIMERA.- DECLARA LA SECRETARIA, QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO
7 FRACCION Il DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO, LE
CORRESPONDE A LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRAR LOS RECURSOS
FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES ASIGNADOS A SU DEPENDENCIA A EFECTO DE REALIZAR
UNA EQUITATIVA DISTRIBUCION DE LOS MISMOS ENTRE LAS DIFERENTES AREAS QUE LA
INTEGRAN DE ACUERDO A LAS FUNCIONES Y NECESIDADES DE CADA UNA.

SEGUNDA.- QUE ES NECESARIO APOYAR EN EL AREA QUE SEA ASIGNADO ACORDE A LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DE LA DEPENDENCIA.

TERCERA.- DECLARA EL PROF. Y LIC. DAVIEL TRUJILLO CUEVAS QUE CELEBRA EL PRESENTE
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES EN REPRESENTACION DE “LA
SECRETARIA”.

CUARTA.- DECLARA “LA SECRETARIA” QUE TIENE SU DOMICILIO EN AV. CIRCUNVALACION JORGE
ALVAREZ DEL CASTILLO NO. 1078 EN LA COLONIA MEZQUITAN COUNTRY EN EL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA, JALISCO. MEXICO.

QUINTA.- DECLARA “EL CONTRATADO” QUE TIENE LA CAPACIDAD LEGAL PARA OBLIGARSE EN LOS
TERMINOS DEL PRESENTE CONTRATO Y QUE CUENTA CON LOS CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA
PROFESIONAL PARA DESARROLLAR Y DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETO DEL CONTRATO Y CON
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SEXTA.- DECLARA “EL CONTRATADO” QUE SU DOMICILIO ES EN LA CALLE_

SEPTIMA.- DECLARAN “LAS PARTES” QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:




CLAUSULAS

PRIMERA.-EL “CONTRATADO” OBLIGA A PARTICIPAR EN LAS ACTIVACIONES Y CAPACITACIONES
REALIZADAS POR LA “SECRETARIA”, ASi COMO A REALIZAR LA REVISION DE LA DOCUMENTACION
QUE LE PROPORCIONARA “LA SECRETARIA”, ORIGINADA CON MOTIVO DE LA EJECUCION DE LOS
PROGRAMAS SOCIALES, CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LOS PROCESOS EN LA EJECUCION DE LOS
MISMOS, ENTRE LOS QUE SE INCLUYEN PROCESOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO, ENTRE OTROS.

SEGUNDA.- DE SER REQUERIDO, EL CONTRATANTE PODRA CAMBIAR LA ADSCRIPCION DEL
CONTRATADO A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE REQUIERA DENTRO DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO E INTEGRACION SOCIAL O A SUS ORGANOS DESCONCENTRADOS PARA LA
OPERATIVIDAD ADMINISTRATIVA DE LOS PROGRAMAS SOCIALES Y DE INTEGRACION SOCIAL QUE
EMANEN DE LA INSTITUCION O POR LA CARGA DE LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES PRESTADOS;
JUSTIFICANDO PREVIAMENTE LAS NECESIDADES DE LAS DEPENDENCIAS ANTE LA DIRECCION
GENERAL ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA. MISMO QUE SERA EJECUTADO CON LA
APROBACION DE SU TITULAR O QUIEN EJERCE SUS FUNCIONES.

TERCERA.- “LA SECRETARIA” SE OBLIGA A PROPORCIONAR DE MANERA OPORTUNA LA
INFORMACION QUE “EL CONTRATADO” DEBA PROCEDER A REVISAR Y DICTAMINAR
MENSUALMENTE; ASI COMO OTORGAR LAS FACILIDADES NECESARIAS A FIN DE QUE “EL
CONTRATADO” PUEDA CUMPLIR OPORTUNA Y CABALMENTE CON SU ENCOMIENDA.

CUARTA.- “EL CONTRATADO” SE OBLIGA A RENDIR UN INFORME DE ACTIVIDADES QUE REALIZA,
CONSISTENTES EN FICHAS INFORMATIVAS INDIVIDUALES, CUANDO “LA SECRETARIA” L
REQUIERA. Y ASi MISMO SERA RESPONSABLE DEL EQUIPAMIENTO, INSUMOS O MOBILIARI
ASIGNADO A SU PERSONA EN RAZON DE LA PRESTACION DE SUS SERVICIOS Y RESPONDERA PO
LA AUSENCIA O MAL USO DE ESTOS ANTE LA SECRETARIA.

QUINTA.- “EL CONTRATADO” ES RESPONSABLE PARA CON “LA SECRETARIA” POR NEGLIGENCIA
IMPERICIA, O DOLO DE SU PARTE, RESPECTO AL DESEMPENO DEL OBJETO DEL PRESENT
CONTRATO, OBLIGANDOSE EN CONSECUENCIA, A CUBRIR EN SU CASO LOS DANOS Y PERJUICIOS
QUE SE LLEGAREN A OCASIONAR. PUDIENDO LA SECRETARIA DESCONTAR DE LOS HONORARIOS
CORRESPONDIENTE DEL SERVICIO PRESTADO, LO RELATIVO A LA SOLVENCIA Y COSTO DE SU
NEGLIGENCIA, IMPERICIA O DOLO; SIEMPRE Y CUANDO, ESTE JUSTIFICADO.

SEXTA.- CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD.- “EL CONTRATADO” SE OBLIGA A TENER ABSOLUTA
RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD RESPECTO A LOS ASUNTOS ENCOMENDADOS POR “LA
SECRETAR(A” CUALQUIERA QUE SEA SU NATURALEZA. DE LA MISMA FORMA, “EL CONTRATADO?,
DADA LA NATURALEZA DEL CONTRATO ADQUIERE DESDE SU FIRMA EN FORMA TOTAL, EL
IMPEDIMENTO PARA CONTRATARSE, ASESORAR O GESTIONAR, POR S O POR INTERPOSITA
PERSONA, EN CUALQUIER DEPENDENCIA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO
DURANTE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO.




LA VIOLACION DE ESTA CLAUSULA OBLIGA A “EL CONTRATADO” A RESARCIR A “LA SECRETARIA”
DE LOS DANOS Y PERJUICIOS QUE LE FUEREN OCASIONADOS, CON INDEPENDENCIA DEL EJERCICIO
DE ACCIONES DE CARACTER JUDICIAL, CRIMINAL O ADMINISTRATIVO QUE LE PUDIERAN
CORRESPONDER.

SEPTIMA.-TEMPORALIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO.- EL PRESENTE CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES TIENE UNA TEMPORALIDAD DE 2 MES, INICIANDO EL 01
DE FEBRERO DE 2018 Y CONCLUYENDO EL 31 DE MARZO DE 2018.

OCTAVA.- DE LOS HONORARIOS.- “LA SECRETARIA” CUBRIRA A “EL CONTRATADO” CONFORME A
LA PARTIDA PRESUPUESTAL CLAVE: 21111110000024513931P351A142460115530018120150
“ACTIVACIONES Y CAPACITACIONES”, LA CANTIDAD DE 34,904.00 ( TREINTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS CUATRO PESOS 00/100 M.N. ) MENOS RETENCION DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA QUE RESULTE APLICABLE, LOS CUALES SERAN CUBIERTOS MENSUALMENTE A RAZON DE
17,452.00 (DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), CANTIDAD
QUE SE DIVIDIRA Y PAGARA DE MANERA QUINCENAL EN CHEQUE BANCARIO. LOS IMPUESTOS
SERAN RETENIDOS BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 94 FRACCION IV DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA,
DONDE SE SOMETEN LOS HONORARIOS PERSONALES INDEPENDIENTES, AL REGIMEN DE
SALARIOS, QUEDANDO EN MATERIA DE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO, EXENTO DE ACUERDO
AL PENULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO 14 DE LA LEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO.

NOVENA.- DE LA TERMINACION ANTICIPADA O RESCISION DEL CONTRATO.- LA VIOLACION POR
ALGUNA DE LAS PARTES A CUALQUIER CLAUSULA DEL PRESENTE CONTRATO, DARA LUGAR A LA
TERMINACION ANTICIPADA O RESCISION, SIN NECESIDAD DE DECLARACION JUDICIAL Y CON SOLO
EL AVISO POR ESCRITO EN EL QUE SENALE LA CAUSA DE LA RESCISION.

CON INDEPENDENCIA DE LO SENALADO CON ANTERIORIDAD, SERA CAUSA DE LA RESCISION O
TERMINACION ANTICIPADA DEL PRESENTE CONTRATO, VOLUNTAD DE CUALQUIERA DE LAS
PARTES, DANDO AVISO A LA OTRA CON OCHO DIAS HABILES DE ANTICIPACION, QUEDANDO
OBLIGADA “LA SECRETARIA” A CUBRIR LOS HONORARIOS CAUSADOS A ESA FECHA, DEBIENDO “EL
CONTRATADO” RENDIR UN INFORME DETALLADO DE SUS ACTIVIDADES, QUEDANDO SUJETO A LA
VERIFICACION DEL MISMO ACORDE A SU AREA DE ASIGNACION.

DECIMA.- PARA EFECTOS DE LA INTERPRETACION DEL PRESENTE CONTRATO Y EN CASO DE
CONTROVERSIA POR CAUSA DEL MISMO LAS PARTES SE SOMETEN EXPRESAMENTE A LA
JURISDICCION DEL ESTADO DE JALISCO, RENUNCIANDO EXPRESAMENTE A CUALQUIER OTRA QUE
LES PUDIERE CORRESPONDER POR SUS PRESENTES O FUTUROS DOMICILIOS.

DECIMA PRIMERA.- DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 29°. DE LA LEY PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS EN VIGOR, “EL CONTRATADO” NO ES
CONSIDERADO SERVIDOR PUBLICO, NI TENDRA DERECHO A QUE SE LE OTORGUEN LAS
PRESTACIONES QUE A LOS SERVIDORES PUBLICOS SE LES OTORGAN, ENTRE LAS QUE SE INCLUYEN
AGUINALDOS, VACACIONES, DERECHO A PRESTAMO ENTRE OTROS.




LEf[DO QUE FUE EL PRESENTE CONTRATO POR LAS PARTES Y SABEDORES DE SU ALCANCE Y
CONTENIDO LO FIRMAN EN DOS TANTOS ORIGINALES, RENUNCIANDO A CUALQUIER ACCION DE

NULIDAD QUE LE PUDIERE CORRESPONDER EL DIA 01 DE FEBRERO DE 2018.

POR “LA SECRETARIA”

PROF. Y LIC. DAVIEL TRUJILLO CUEVAS
SECRETARIO DE DESARROLLO E INTEGRACION SOCIAL

“EL CONTRATADO”

C. MARTHA WiARuaLA Treew CASILLAS

TESTIGOS:

)

LCP. KARlNAé CORTES MORENO
DIRECTORA GENERAL ADMINISTRATIVA

i
LCP. MARIA ELENA ROMERO VELAZQUEZ
COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS A






